


1.1. Область применения
Фонд  оценочных  средств  (ФОС)  –  неотъемлемая  часть  рабочей  программы 

дисциплины  (модуля)  Научно-исследовательской  работы  (НИР)  и  предназначен  для 
контроля  и  оценки  образовательных  достижений  студентов,  освоивших  программу 
дисциплины (модуля).

1.2. Цели и задачи фонда оценочных средств
Цель  ФОС  –  установить  соответствие  уровня  подготовки  обучающегося 

требованиям ФГОС ВО бакалавриат по направлению подготовки 42.03.02 Журналистика, 
утвержденным  приказом  Министерства  науки  и  высшего  образования  Российской 
Федерации от 8 июня 2017 г. № 524.

1.3.  Перечень  компетенций,  формируемых  в  процессе  освоения  основной 
образовательной программы 

Процесс  освоения  дисциплины  направлен  на  формирование  следующих 
компетенций и индикаторов их достижения:

Код по ФГОС ВО Индикатор достижения
УК-1. Способен осуществлять 
поиск, критический анализ и 
синтез информации, 
применять системный подход 
для решения 
поставленных задач

УК-1.1. Знает основные методы и принципы сбора, обработки и 
анализа информации из различных типов источников 
(официальных, экспертных, открытых баз данных, социальных 
медиа, документов).
УК-1.2. Имеет практический опыт работы с информационными 
объектами и сетью Интернет, опыт библиографического 
разыскания, создания научных текстов.
УК-1.3. Владеет навыками критического анализа информации, 
методами проверки фактов и выявления манипулятивных 
приемов в процессе подготовки журналистского текста.
Общепрофессиональные

ОПК-1. Способен создавать 
востребованные обществом и 
индустрией медиатексты и 
(или) медиапродукты, и (или) 
коммуникационные продукты 
в соответствии с нормами 
русского и иностранного 
языков, особенностями иных 
знаковых систем

ОПК-1.1. Знает нормы современного русского литературного 
языка (орфографические, пунктуационные, грамматические, 
стилистические) и требования к их соблюдению в текстах 
различных жанров и форматов СМИ.
ОПК-1.2. Создает медиатексты различных жанров 
(информационные, аналитические, художественно-
публицистические) для разных типов СМИ с соблюдением норм 
русского языка и стилистических требований.
ОПК-1.3. Владеет базовыми навыками использования 
иностранного языка в профессиональной коммуникации и при 
создании медиатекстов для международной аудитории.

ОПК-5. Способен учитывать в 
профессиональной 
деятельности тенденции 
развития 
медиакоммуникационных 
систем региона, страны и 
мира, исходя из политических 
и экономических механизмов 
их функционирования, 
правовых и этических норм 
регулирования

ОПК-5.1. Знает совокупность политических, экономических 
факторов, правовых и этических норм, регулирующих развитие 
разных медиакоммуникационных систем на глобальном, 
национальном и региональном уровнях.
ОПК-5.2. Анализирует текущее состояние и тенденции развития 
медиакоммуникационных систем различного уровня при 
планировании и реализации профессиональной деятельности.
ОПК-5.3. Осуществляет свои профессиональные журналистские 
действия с учетом механизмов функционирования конкретной 
медиакоммуникационной системы.

ОПК-7. Способен учитывать 
эффекты и последствия своей 

ОПК-7.1.Знает цеховые принципы социальной ответственности, 
типовые эффекты и последствия профессиональной 



профессиональной 
деятельности, следуя 
принципам социальной 
ответственности

деятельности.
ОПК-7.2. Учитывает возрастные, социально-психологические и 
иные особенности аудитории при выборе способов подачи 
информации, особенно в материалах, адресованных 
несовершеннолетним.
ОПК-7.3. Осуществляет поиск
корректных творческих приемов при сборе, обработке и 
распространении
информации в соответствии с общепринятыми стандартами и 
правилами профессии журналиста.

1.4.  Этапы  формирования  компетенций  и  средства  оценивания  уровня  их 
сформированности

Разделы практики Компетенции Контрольно-оценочные 
средства / способ оценивания

Выбор темы диссертационной работы. УК-1, ОПК-5 Утверждение темы

Подготовка  проекта  диссертационной 
работы.

УК-1 План-проспект магистерской 
диссертации

Составление  аналитического  обзора, 
состоящего  из  специальной  академической 
и аналитической литературы.

УК-1
ОПК-5
ОПК-7

Список источников

Подготовка  и  обсуждение  теоретической 
главы работы.

ОПК-5 Черновик  первой главы 
исследования

Подготовка  научной  статьи  по 
теоретической  главе  исследования  и 
выступление на конференции 

ОПК-7 Участие в конференции

Сбор и обработка эмпирических данных УК-1 Систематизация эмпирического 
материала

Подготовка  научной  статьи  по 
исследовательской главе МД и выступление 
на конференции 

ОПК-7 Участие в конференции

Предзащита  магистерской диссертации ОПК-1
ОПК-7

Подготовка доклада и 
мультимедийной презентации

Защита магистерской диссертации
УК-1

ОПК-1, ОПК-5, 
ОПК-7

Подготовка доклада и 
мультимедийной презентации

1.5. Описание показателей формирования компетенций
Код компетенции Планируемые результаты обучения (показатели)

УК-1 Знает: методики и технологии саморазвития. 
Умеет: руководствоваться  идеями  саморазвития  и  применять 
творческий подход в профессиональной деятельности. 
Владеет навыками: принципами творческого подхода и саморазвития.

ОПК-1 Знает как  представлять  результаты  теоретико-книговедческого  и 
практико-ориентированного  исследования  в  виде  рефератов, 
презентаций, научных докладов, научных публикаций. 
Умеет работать с информацией для формирования результатов работы с 
научными публикациями. 
Владеет  навыками  практического  исследования  информации  для 
последующего написания рефератов, докладов и публикаций.

ОПК-6

Знает: основные критерии и принципы этических подходов. 
Умеет: 
применять  знания  о  составляющих  эффективной  коммуникации  в 
медиаменеджменте. 



Владеет навыками: успешного коммуникативного поведения адресанта 
и  адресата  в  различных  условиях  коммуникации;  принципами 
кооперации в коммуникативном процессе медиаменеджмента.

ОПК-7

Знает: о  роли адресанта  и  адресата  в  управленческой коммуникации; 
условия и причины успешной/неуспешной коммуникации. 
Умеет: 
применять  знания  о  составляющих  эффективной  коммуникации  в 
медиаменеджменте. 
Владеет  навыками:  методиками  инициации  и  идентификации 
различных  видов  коммуникативных  актов  с  учетом  культурных  и 
этнических различий адресата.

1.6. Критерии оценивания компетенций на разных этапах их формирования

Вид учебной работы
Количество

баллов
ОФО О-ЗФО ЗФО

Устные ответы на семинарских занятиях
Выполнение и защита практических / лабораторных работ
Самостоятельная работа 50 50
Иные виды учебной работы (подготовка презентации, 
написание реферата, решение задач и др.)

50 50

Всего 100

Накопительная система оценивания по 100-бальной шкале
Четырехбал-льная 

система оценивания 
экзамена

100-
балльная 
система

Буквенная шкала, соответствующая
100-балльной шкале

Система
оцени-
вания 
зачета

Отлично

90–100

А – отлично – теоретическое содержание
курса освоено полностью, без пробелов;
необходимые  практические  навыки  работы  с 
освоенным  материалом  сформированы;  все 
предусмотренные  программой  обучения  учебные 
задания выполнены, качество их выполнения оценено 
числом баллов, близким к максимальному

Зачтено

Хорошо

83–89

В – очень хорошо – теоретическое содержание курса 
освоено  полностью,  без  пробелов;  необходимые 
практические навыки работы с освоенным материалом 
в  основном  сформированы;  все  предусмотренные 
программой  обучения  учебные  задания  выполнены, 
качество  выполнения  большинства  из  них  оценено 
числом баллов, близким к максимальному

Хорошо

75–82

С – хорошо – теоретическое содержание
курса  освоено  полностью;  некоторые  практические 
навыки работы с освоенным
материалом сформированы недостаточно;
все предусмотренные программой обучения учебные 
задания выполнены, качество выполнения ни одного 
из  них  не  оценено  минимальным  числом  баллов, 
некоторые виды заданий выполнены с ошибками

Удовлетво-
рительно

63–74

D  –  удовлетворительно  –  теоретическое  содержание 
дисциплины освоено частично, но пробелы не носят 
существенного характера; необходимые практические 
навыки работы с освоенным материалом в основном 
сформированы;  большинство  предусмотренных 



программой  обучения  учебных  заданий  выполнено, 
некоторые  из  выполненных  заданий,  содержат 
ошибки

Удовлетво-
рительно

50–62

E – посредственно – теоретическое содержание курса 
освоено  частично;  некоторые  практические  навыки 
работы  не  сформированы,  многие  предусмотренные 
программой обучения учебные задания не выполнены 
либо качество выполнения некоторых из них оценено 
числом баллов, близким к минимальному

Неудовлетво-
рительно

21–49

FX – неудовлетворительно –теоретическое
содержание  курса  освоено  частично;  необходимые 
практические  навыки  работы  не  сформированы; 
большинство предусмотренных программой обучения 
учебных  заданий  не  выполнено  либо  качество  их 
выполнения  оценено  числом  баллов,  близким  к 
минимальному; при дополнительной самостоятельной 
работе  над  материалом  курса  возможно  повышение 
качества выполнения учебных заданий

Не зачтено

Неудовлетво-
рительно

0–20

F – неудовлетворительно – теоретическое
содержание  курса  не  освоено;  необходимые 
практические  навыки  работы  не  сформированы;  все 
выполненные  учебные  задания  содержат  грубые 
ошибки, дополнительная самостоятельная работа над 
материалом  курса  не  приведет  к  какому-либо 
значимому повышению качества выполнения учебных 
заданий

2. КОНТРОЛЬНО-ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА
Формой  аттестации  студентов  по  итогам  научно-исследовательской  работы  в  7 

семестре  является  зачет.  Зачет  выставляется  по  окончании  практики,  при  наличии 
соответствующих  документов  и  при  выполнении  на  достаточно  высоком  уровне  всех 
поставленных  задач  данного  вида  практики.  По  окончанию  практик  после  изучения 
научным руководителем отчетной документации, беседы со студентами выставляет зачет. 
Оценка  по  практике  заносится  в  экзаменационную  ведомость  и  зачетную  книжку. 
Отчетная  документация  хранится  на  кафедре  в  течение  3-х  лет  после  прохождения 
практики. 
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